Leittext

Bearbeiter: Datum:

Thema:

Prasentation der Ausbildungen bei einer Kommune

Zielgruppe: Studierende nach Stand: Juli/August 2018

Fachstudienabschnitt 1 Zeitbedarf: hoch (mehrere Arbeitstage)

Beschreibung:
Die ortliche Ausbildungsmesse steht bevor, auf welcher sich Ihr Arbeitsgeber mitsamt
allen angebotenen Ausbildungsberufen an einem Messestand sowie bei einem Vortrag
vorstellen soll.

Lernziele:
Kennenlernen der verschiedenen Ausbildungsberufe, deren Zugangsvoraussetzungen
sowie der jeweiligen Tatigkeitsfelder.

Aufgaben:
Sie sind Mitarbeiter/in der Personalentwicklung und werden bei der Messe als Referent
auftreten. Planen und Entwickeln Sie die Standgestaltung vor Ort sowie eine
Prasentation fiir den Vortrag.

Leitfragen:
1. Welche Ausbildungsberufe bietet Ihre Behorde an und welche
Berufsbezeichnung tragt man nach Abschluss der Ausbildung? Welche
gewerblichen Ausbildungen (z.B. im Bauhof oder anderen Betrieben) gibt es
neben den Berufen in der Verwaltung?
2. Bestehen Zugangsvoraussetzungen fiir die jeweiligen Ausbildungen? (insb.
Vorbildung, Altersgrenzen, Ausleseverfahren, Ausnahmen 0.3.)
3. Welche Inhalte haben die theoretischen Teile der Ausbildungen?
4. Was wird wahrend der praktischen Ausbildungsteile vermittelt?
5. Wie gestaltet sich der Ablauf der jeweiligen Ausbildung in zeitlicher und
ortlicher Hinsicht (inkl. Priifungen)?
7. Welche weiteren Informationen sind relevant? (z.B. Verdienst,
Urlaubsanspruch, Entwicklungsperspektiven, Einsatzbereiche, ...)
8. Wie soll die Visualisierung auf der Messe erfolgen? Welche Ausstattung und
sonstige Materialien sind erforderlich? (z.B. Broschiiren, Fotos, Flipchart, Quiz,
Gesprache, Beamer, ...)




Arbeitsmaterial:

BBiG, TVAGD bzw. TVA-L, einschlagige Berufsausbildungsverordnungen,
Stoffgliederungsplane, Lehrbriefe, Ausbildungsrahmenplane, Ausbildungsplane,
Beschaftigungsnachweise, Befahigungsberichte, Zugang zu den Internetauftritten der
Bildungseinrichtungen

Kontrollbogen




